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1 RESUMO EXECUTIVO

A Sudotec - Associacao para o Desenvolvimento Tecnologico e Industrial
do Sudoeste do Parana € uma entidade privada sem fins lucrativos, criada em
2004 e reconhecida como OSCIP - Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico em 2005, atua como um agente de desenvolvimento nas
areas: social e tecnoldgica.

A entidade esta localizada na regido do Sudoeste do Parana, regido
reconhecida nacionalmente como um APL de Tl i Arranjo Produtivo Local de
Tecnologia da Informacao, e que apresenta grande concentracdo de empresas
no setor de Tl e diversas instituicbes de ensino superior, publicas e privadas,
com cursos em areas a fins.

Diante deste cenario o foco de atuacdo da entidade € a promocao de
cursos e qualificacdes na area tecnoldgica, iniciando na inclusdo digital até a
insercéo do jovem no mercado de trabalho, principalmente na area de TI, bem
como, o fomento e estimulo para a geragdo de novas empresas, por meio da
incubadora tecnoldgica.

1.1 Missao

Promover o desenvolvimento econdmico e social através do uso
inovador da tecnologia.

1.2 Visao

Ser reconhecida como um agente promotor do desenvolvimento
econdmico, social e tecnolégico no sudoeste do Parana até 2018.

1.3 Valores

Etica, Transparéncia; Compromisso, Responsabilidade; Qualidade;
Inovacgéao e Parcerias.



1.4 Estrutura Organizacional Sudotec 1 Gestdo 2015/2016
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2 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Em 2016, a Sudotec desenvolveu as seguintes atividades, que estdo em
conformidade com os objetivos estratégicos da instituicdo e alinhados com a

sua missao, visao e valores.

INCLUSAO
DIGITAL

aprender
e crescer

INCUBADORA
TECNOLOGICA
SUDOTEC

Nucleo de TIC




INCLUSAO
DIGITAL

3 Incluséao Digital

O programa de Inclusdo Digital tem como objetivo capacitar e incluir
socialmente, criancas, jovens e adultos por meio da tecnologia, de forma
totalmente gratuita.

Criado para atender pessoas mais carentes ou que estejam
impossibilitadas de ter acesso aos recursos tecnolégicos, o programa contribui,
tanto na inclusdo ao mundo digital, quanto no aperfeicoamento, na qualificacdo
profissional dessas pessoas.Além do acesso a internet para realizacdo de
pesquisas escolares, a comunidade recebe capacitacoes.

2016
INFORMATICA

®W ]

Intensificacao de Divulgagédo dos cursos

divulgagéao

rede estad 2 nicipal.
Disponibilizando cerca de
140 vagas para a
comunidade
Inicio das aulas de Encerramento da primeira
informatica basica com 5 turma do ano, curso de
turmas turma de cursos infol 5
online, além de 1 turma Consequentemente abrindo
avancada e 5 turmas das novas vagas para curso
entidades. avangado.

Encerramento de todas as
da comunidade
s. Assim ja

a campanha de
divulgac&o e matriculas.

bastante o publico alvo.

DEZEMBRO
. PARA 2017 NOVOS

CURSOS, INOVANDO O
CICLO DE APRENDIZADO
EM TECNOLOGIA
SUDOTEC

Encerramento de todas as
turmas, terminando o ciclo
de cursos da instituigao.

-941 HORAS DE AULA

-297 INSCRITOS

-191 CONCLUINTES

-18 TURMAS sudotec.org.br

Figura 17 Infografico Incluséo Digital



3.1 Objetivos
Dentre os objetivos do programa destacam-se a socializacdo do conhecimento

disponibilizado na Internet e em programas especificos a jovens, adultos e
idosos em situacdo social desfavoravel ou néo e o fomento ao

empreendedorismo e estimulo a inovacgao tecnoldgica.

PORTFOLIO DE CURSOS REALIZADOS

DESCRICAO
Windows: Conhecimento basico do computador, pegas, programas, utilizacdo de
navegador para pesquisas na internet.

CURSO

Word: E um processador de textos amplamente equipado, projetado para ajuda-lo
a trabalhar de forma eficiente.

Power Point:E um programa que permite a criacdo e exibicéo de apresentacdes,
cujo objetivo é informar sobre um determinado tema, podendo usar imagens, sons,

Introducéo a . : . :
¢ textos e videos, que podem ser animados de diferentes maneiras.

Informética = - .
Excel:E 6timo para fazer tabelas, controles, célculos, colocar uma lista de nomes

em ordem alfabética, desenhos simples ou nimeros em ordem crescente, etc.

Internet: Internet € um emaranhado de redes cheias de informagéo e conectadas
entre si. Por meio delas vocé tem acesso a Web.

Digitac&o:E utilizado um software livre para aprender a digitar rapidamente e sem
erros.

Movie Maker: O programa € parte do pacote de instalagdo do Windows, e serve
para edicao e elaboracdo de videos. Os alunos aprendem como encontrar os ele-
mentos que formardo o video, tais como fotos e musicas, na Internet, numa primei-
ra etapa. Em seguida, aprendem a montagem do video de forma adequada, para
que, consiga fazer um video dindmico e bem feito. Videos produzidos pelos alunos
sao publicados no canal Cursos Sudotec no Youtube.

Prezi: Trata-se de um aplicativo online livre, similar ao PowerPoint, mas com mais
profissionalismo, utilizado para producdo de apresentacdes com templates dinami-
cos e organizados. O curso tem como principio o ato de falar em publico, com au-
las focadas apenas a isto, para que além de fazer uma apresentacdo em slides,
saiba se portar de forma adequada a plateia.

Informéatica
Intermediéria

Sketchup: Ferramenta utilizada para fazer desenhos em 3D. Com ela é possivel
desenhar uma casa, seus maoveis, objetos diversos, é possivel também trabalhar
com imagens, que podem se tornar o papel de parede de uma casa, nos projetos
desenvolvidos em trés dimensdes conforme a imaginagéo do usuario.

Os cursos oferecidos na modalidade online, séo ofertados em parceria com o Insti-
tuto Sicoob PR para o Desenvolvimento Sustentavel, com sede em Maringa-PR,
desde 2012.

Parceria firmada por meio de um termo de cooperacéo, o projeto Biblioteca Digital
Comunitaria, que consiste na promocéo da incluséo digital para criancas, adoles-
centes, suas familias e comunidade, por meio do acesso a cursos de informatica,
a pesquisas na Internet, a contas de e-mail gratuitas e outros beneficios da area.

Cursos online

A instalacéo das Bibliotecas Digitais por meio da parceria permite que mais pes-
soas entrem para a rede mundial de computadores, facam cursos profissionalizan-
tes e descubram a imensiddo do mundo digital




3.2 Indicadores socios econdmicos
Em relagdo ao género dos alunos, o percentual maior de inscritos foi do

género masculino, veja no grafico a seguir:

Feminino

A47% Masculino
53%

B Masculing B Feminino

Figura 2 - Gréfico referente ao género

O grafico a seguir apresenta a distribuicdo das horas/aulas no decorrer das
aulas durante o ano, observa-se que 75% do total esta sendo investido em
cursos béasicos, 6% em cursos online e 19% em cursos

avancados/intermediérios.

B Informatica Basica m Avancados W Online

Figura 3 - Grafico referente a distribuicdo das horas de curso



O gréfico a seguir apresenta a quantidade de alunos inscritos em cada uma as

modalidades disponiveis.

Avancados

3% Informatica

Bdsica
59%

B Informatica Basica M Avangados W Online

Figura 4 - Gréfico referente a quantidade de inscricdes em cada modalidade

No que se refere aos cursos de informatica, foram promovidas: 12 turmas de
informéatica basica, com total de 705 horas/aulas, uma turma de Sketchup com
21 horas/aulas, uma turma de Prezi com 40 horas/aulas e 3 turmas de Movie

Maker com 105 horas/aulas totais.

Informatica Basica

B Informdtica Basica m Sketchup  ® Prezi  m Movie Maker

Figura 5 - Grafico referente a quantidade de horas em cada curso



A renda familiar foi um dos requisitos da inscri¢cao, portanto, foi constatado que
em maioria, 0s alunos estdo numa renda de dois a trés saldrios minimos
mensais. O gréafico a seguir mostra mais detalhadamente esta informacao.

m De dois a trés salarios minimos m De quatro a cinco salarios minimos

M Menos de um salario minimo Mais de cinco salarios minimos

Figura 6 - Gréfico referente a renda familiar

Com relacdo a faixa etaria dos alunos foi constatado uma variagéo
consideravel, pois a menor idade foi 7 anos, e a maior idade foi 74, sendo que
a maioria esta entre 10 e 16 anos, observe no grafico abaixo:

Idade

Figura 7 - Grafico referente a idade

Com relacdo aos cursos online, foram certificados 20 cursos distintos e a
somatoria total da carga horaria totalizou 450 horas/aulas, com procura maior



por secretariado e assistente administrativo.

Figura 8 - Gréfico referente & procura de cursos onlines

3.3 Registros fotograficos

—

Figura 9 - Inicio do curso informatica basica em marco de 2016.



Figura 10- Inicio do curso Movie Maker em setembro de 2016.

Figura 11- Inicio do curso Movie Maker em setembro de 2016.



T T —
L e S—
B ATAW T
..mv.@?\’"

Figura 12 - Inicio do curso informatica basica em setembro de 2016.

Figura 13- Formatura do curso Movie Maker em agosto de 2.



Figtjra 15- Formatura do curso Prezi em dezembro de 2016.



BEACH
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Figura 17 - Formatura do curso Informéatica Basica em dezembro de 2016.



4 MAKER SPACE s‘gil:ﬁ%E

SUDOTEC

O Maker Space Sudotec tem por finalidade capacitar e incluir a sociedade em

geral como criangas, jovens, adultos, estudantes ou ndo,aouni ver so do df a
voc°® mesmoo, neste caso voltado a cursos
como programacao e eletrbnica. Os ambientes makerspaces sdo salas ou

espacos colaborativos que auxiliam a exploracdo de tematicas como

tecnologias, avancos tecnologicos, debates de temas correlatos e o uso de

ferramentas para criagdo de maquinas e equipamentos para resolucao de

problemas do cotidiano ou mesmo que auxiliem a determinados tipos de

Servigos.

MAKERSPACE SUDOTEC

g .

L] .

“eeatannet’
.

.

. '.-..ooo.oO'.. Margo ..o

Janeiro 2016
Turmas abertas para a
comunidade. Ao total foram
- abertas 40 vagas para criangas a
Inciamos com duas turmas partir de 8 anos d= idade.

pilotos, atendendo 3

entidades: Guarda Mirim,

Casa da Paz & AABE, 150 . .

criangas, estas com alto goneame? MaIO
-

grau de vulnerabilidade.
o
essesseeseces 2016

Comeca a segunda fase do
espaco com o curso de Robotica

p/ Iniciantes. 40 vagas abertas
) a comunidade.

Aberta as turmas de Criacdo e
Robaética I e II cada turma com
40 vagas para comunidade.

.
- -

Setembro ™.,

2016 "

Iniciado o terceiro ciclo de
turmas. 40 Vagas ofertadas

para cada curso. Dezem bro

Janeiro
Encerramento do ciclo de

2017
13 Turmas abertas 20 (’ cursos do Maker. 0

320 Alunos Novos cursos
160 Certificados

910 horas de cursos

sudotec.org.br

Figura 18 - Infografico Maker Space



4.1 Objetivos Gerais
A Insercdo da comunidade local as novas tecnologias;

A Aproximac&o da comunidade local a robética;
A Criacéo de espaco multidisciplinar;
A

Abordagem de novos métodos educacionais bem como o uso de novas
tecnologias e ferramentas;

4.2 Objetivos Especificos
Criacdo de espaco multidisciplinar para sociedade em geral,

To

A Formac&o de jovens com conhecimento em novas tecnologias e novas
ferramentas;

A Ferramenta multidisciplinar, uma vez que aborda conhecimentos
adquiridos na escola e fora de sala de aula;

A Construcio do empreendedorismo social, formando novos e futuros
empreendedores;

A Formac&o de novos pensadores futuristas que iniciam em idade escolar
e ja podem resolver problemas da sociedade;

A Formacdo de jovens com conhecimento em robotica, prototipagem,
eletrbnica e programacao.

A Construcdo e formacdo de cidaddos aptos a trabalhar e conviver em
sociedade.

OACIHAS REALZADAS

OACHA DESCRICAD

insere ao aluno indmeros desafios sobre a tematica da robatica, desde o planejamento até
a entrega do robd testado e pronto. Urn dos principais desafios para os alunos recém-
chegados é quanto ao planejamenta do conceito robd, pois segundo suas experiéncias
Criagao e Prototipagem |adquiridas fora do curso sempre o remetem a robds grandes cheio de itens e complexos.
Parérm este curso traz aos alunos novas formas de conceber seus projetos, corm o uso de
materiais reciclaveis e ferramentas do cotidiano para conclusdo de resultados satisfatarios
até sua entrega.

Robdtica |, traz a0 aluno a concepgdo de programagdo e eletrdnica, pois agora uma vez
capaz de construir um robd o aluno poderd aprender as técnicas de controle via
programacio e sistemas eletrénicos de controles, conceituais e basicas. O uso de
componentes eletrdnicos juntamente com os computados e internet se torna indispensavel,
o gue torna o requisito de saber informatica indispensavel tambérm. Porém para a conclusio
deste madulo cada aluno deve desenvalver sua programacado baseada em exemplos
passados pelo professor durante as alunas, tornando a concepgdo de movimento livre e
diferenciada a cada projeto. Cabe ao professor a werificagdo dos cddigos, corregdo e aceite
de cada projeto concebido pelos alunos.

Rohidtica |

Apesar deste curso ser a continuagdo do anterior, a forma com que ele se aplica @
diferenciada, pois aqui o aluno tem um termpo menor guanto a criagio de seu robd para
teste, e mais termpo para programacéo e eletrinica. 0 uso de nowvos sensores e niveis de
Robdtica 1l prograrnagdo se torma indispensdvel, uma vez que agora o aluno necessita de novas
referBncias e obter mais conhecimento de outros equipamentos e exemplos. Contudo o
professor @ o facilitador deste aprendizado, cabendo a ele guiar o aluno ao resultado de
novas aplicag@es, métodos e na busca orientada de novas solugdes.




4.3 indices apurados dos cursos oferecidos

Inscreveram-se para participar das aulas um total de 320 alunos, desses,
160 concluiram seus cursos e foram certificados, alguns deles matriculados

nos trés modulos citados.

Certificacao total

m N3o certificados/desistentes M Certificados

Figura 19 - Grafico de Certificagao

O grafico a seguir apresenta os numeros de alunos néo certificados e
certificados dentre as entidades que participaram dos cursos do Maker Space.
De um total de 93 matriculados, 13 certificados e 80 n&o certificados ou

desistentes.

Entidades

Certificados
14%

Fi

N&o certificados
86%

W Certificados  m Ndo certificados

Figura 20 - Participacdo de entidades



Uma observacdo que deve ser feita € quanto a regularidade de
participacdo dos alunos das entidades, dentre os nao certificados estdo o0s
desistentes ou com frequéncia menor que a estabelecida para receber a

certificacao.

O grafico a seguir apresenta os numeros de alunos nao certificados e
certificados dentre as entidades que participaram dos cursos do Maker Space.
De um total de 227 matriculados, 147 certificados e 80 n&o certificados ou

desistentes.

Comunidade

Ndo certificados
35%

Certificados
65%

M Certificados ™ Ndo certificados

Figura 21 - Participagcdo Comunidade

7z

Uma observacdo que deve ser feita € quanto a regularidade de
participagdo dos alunos da comunidade é relativamente maior se comparado
aos das entidades, dentre os néo certificados também estdo os desistentes ou

com frequiéncia menor que a estabelecida para receber a certificacao.

Os graficos a seguir apresentam dados importantes quanto aos géneros
dos alunos divididos em Feminino e Masculino. Este levantamento se mostra
muito importante uma vez que as vagas e cursos sao para ambos os géneros e
buscam o equilibrio igualitario das turmas e cursos, propiciando o trabalho
colaborativo e a ndo distincdo de quaisquer géneros. Dentre os alunos

matriculados avaliaremos em dois grupos: - comunidade 7 entidades.



Comunidade

M Feminino M Masculino

Figura 22 - Levantamento quanto a género i Comunidade.

Entidades

M Feminino M Masculino

Figura 23 - Levantamento quanto a género i Entidade.

Durante o periodo de matricula foi possivel adquirir informagdes importantes,
uma destas a renda familiar aproximada de cada aluno matriculado, abaixo

apresentamos um grafico com a renda familiar dos alunos da comunidade.



Renda Familiar

B Menos de um salario minimo M De dois a trés salarios minimos

m De quatro a cinco salarios minimos © Acima de cinco salarios minimos

Figura 24 - Renda Familiar i Alunos Comunidade

Um apontamento que deve se levar em consideracao € a distin¢cao entre alunos
de comunidades e alunos de entidades, aonde estes 100% declararam renda

aproximada menor ou igual a dois salarios minimos.

Durante o ano todos cursos receberam um publico bem diversificado dentre as
idades minimas de 08 anos a 18 anos. Na oficina de Criacdo e Prototipagem,
gue somente tem a exigéncia de que os alunos tenham 08 anos, podendo o
aluno ter conhecimento ou dominio nas técnicas de prototipagem,
dimensionamento, desenho ou estruturas. J& o curso de Robdtica | os alunos
podem iniciar com 10 anos de idade e ter dominio em informatica basica uma
vez que o uso de computadores, tablets ou celulares se da de forma paralela e
hibrida a construgéo e planejamento da metodologia. No curso de Robdtica I,
os alunos somente precisam ter passados pelos modulos anteriores

independente de suas idades.



Visao Geral

Matriculados Certificados

Figura 25 - Grafico das Turmas e comparativos.

Matriculados Certificados
Guarda Mirim M 36 6
Guarda Mirim T 24 4
Casa da Paz + AABB M 17 3
CasadaPaz+AABB T 16 0
Criagado Prot Turma 01 32 26
Criac&o Prot Turma 02 28 18
Criacédo Prot Turma 03 36 22
Criac&o Prot Turma 04 41 23
Criacdo ProtTurma 05 31 20
Robotica | Turma 01 15 9
Robotica | Turma 02 18 11
Robdtica | Turma 03 17 13
Robotica Il Turma 01 9 5
Total 320 160




4.4Registros fotograficos

Figura 26- Experiéncia, primeiro contato com a eletrénica

Figura 27 - Extensé&o de ensino, Aplicacdo de sensores.



Figura 28 - Desafio, programacao de robd de outras equipes.

Figura 29 - Programacdao no IDE Arduino



Figura 31- Trabalho Colaborativo interturmas.



Arduino”

File Edit

_I,-f*
Blink
Turns on an LED on for one second, then off for one second. repe

This example code is in the public domain.
*

void setup() {
A# 1nitialize the digital pin as an output.
Af Pin 132 has an LED connected on most Arduino boards:
pintMode (13, OUTPUTY):

I

void loop() {
digitalWwrite(13, HIGH}; // set the LED on

delay (1088} ; Af wait for a second
digitalWrite{13, LOW}; A set the LED off
delay (1066} ; Af walt for a second
b
4!_ 1 ]

Arduing Uno on




5 APRENDER E CRESCER

O projeto Aprender & Crescer € uma iniciativa conjunta da Sudotec e da
Prefeitura Municipal de Dois Vizinhos, tendo como apoiadoras as empresas
CISS Software e Servicos, Precisa Fabrica de Software, SS Sistemas. No ano
de 2016 também contou com a parceria do SENAI, onde foi utilizada a
metodologia e as aulas foram ministradas nas dependéncias do colégio SESI.
Projeto esse que objetiva a capacitacdo na area tecnologica, a fim de
proporcionar melhor qualificacdo profissional para o mercado de trabalho.
Iniciado em 2006, o projeto j& beneficiou mais de 976 alunos, sendo que,
grandes partes deles, ja estdo inseridas no mercado de trabalho. Nesta edic¢éo,
inscreveram-se para participar do processo seletivo 105 alunos, destes 83
fizeram a prova e foram selecionados 60 alunos, dos quais 28 concluiram o
projeto com aproveitamento, totalizando 98 dias de aulas de segunda a sexta-

feira, nos periodos da tarde ou da noite, totalizando 800 horas/aulas.



Aprender e

Crescer
2016

Marco e Abril
Divulgacdées em redes
sociais, meios
eletrénicos e escolas
da rede estadual de
ensino

Abril

12 Fase - Provas online
e objetivas

Maio

22 Fase - Entrevista
presencial com uma das
empresas parceiras

Junho

Inicio das aulas, aula
magna, iniciando o
projeto.

-105 INSCRITOS Bancas de avaliacao,

83 PARTICIPARAM formatura e téermino do
| DA SELECAO projeto AC 2016
-60 SELECIONADOS ‘

' -28 CONCLUINTES

SIUIDIONNE CHORIGHBIR




Neste ano foram realizadas duas turmas, sendo que as aulas ocorreram
no periodo da tarde e noite nas dependéncias do SENAI Dois Vizinhos e o foco
do projeto foram na area de programacéo, tendo como linguagem JAVA.

Com o intuito de gerar novos empreendimentos 0 projeto neste ano
também teve disciplinas de empreendedorismo e criatividade e ao término do

curso, os alunos apresentaram uma ideia de negacio.

Atividades Datas
Divulgacéo e Inscricdes 29/03/2016 a 16/05/2016
12 Fase i prova online e objetiva 20/04/2016 a 29/04/2016
22 Fase 1 entrevista presencial 03/05/2016 a 25/05/2016
Aula Magna 11/06/2016
Inicio das Aulas 06/06/2016
Formatura 27/10/2016

5.1Campanha para divulgacao

Campanha de divulgacdo neste ano se deu através do radio com insercdes
na AM e FM, flyer que foi distribuido nas empresas e escolas, postagem no

facebook e no site da Sudotec, abaixo alguns modelos de material de

divulgacéo.

CURSO GRATUITO
DE PROGRAMACAO
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Figura 32- Post de Facebook
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Figura 33 Flyer Material Impresso

Na sequéncia iniciou-se o processo de divulgacdo nas escolas da rede
estadual de ensino.

5.2 Teste Seletivo
O teste seletivo foi feito em duas etapas, a primeira constituida de uma

avaliacdo de conhecimentos gerais, realizada nos dias 28 a 30 do més de abiril,
da qual participaram 72 pessoas. As entrevistas foram realizadas nos dias 24 e
25 de maio de 2016.

5.2.1 Selecéo primeira fase
Para a realizacdo dessa etapa, necessitou-se realizar o

cadastramento de todos os alunos e a realizacdo do ensalamento,

atividades essas realizadas no Uniciss, software utilizado para otimizar



0 processo de selecdo dos alunos, durante a primeira fase. Realizou-se
também a definicdo do tema da redacao.
Inscreveram-se para participar dessa etapa de selecdo 83 candidatos,

sendo que compareceram para as provas 72 deles.

—




Figura 34 - Selecdo Aprender e Crescer 2016

5.2.2 Selecao segunda fase

A segunda fase compreende uma entrevista individual do candidato
com uma das empresas parceiras, que foi previamente agendada de
acordo com a disponibilidade das partes. Os 60 alunos que se
destacaram na primeira foram selecionados a participarem para

segunda fase.



Roteiro de Entrevista

Nome do Entrevistado:

Data: Entrevistador:

Como surgiu a ideia de vocé se inscrever para o Aprender e Crescer? Tewitadpmilia?

Fale um pouco da sua historia (pessoal e profissional)

Como € a sua familia (se é casado (a), tem filho (s), mora com os pais, tem irmaos...)

Qual a sua expectativa em relacé@o a sua participacéo no Aprender e Crescer

Como vocé se iagina daqui 5 anos (em relagéo a graduacéo/faculdade, trabalho, filhos...)

Quais sao seus pontos fortes? (habilidades, o que tem facilidade de aprender...)

Se pudesse mudar alguma coisa na sua vida, o que vocé mudaria?

Como vocé se mantera financeirante no periodo em que estiver fazendo o curso?

Vocé mora perto? Como vird para a Sudotec para assistir as aulas? Gostaria de participar no periodo:

( )tarde ( ) noite

Porque vocé acha que deve ser selecionado para participar dodgre Crescer?




Gabatrito

Critério

(ruim)
(néo)

Nota

3

(regular

)
-)

(bom)
(sim)

Critérios de eliminacéo

Disponibilidade de tempo para participar das aulas

Tem 16 anos ou ira complelas até o final do ano

Ciitérios de classificacdo

Ja trabalha no setor de tecnologia

Pretende fazer curso superior na area de informética (ou

Pretende trabalhar na area de tecnologia no futuro

Resolveu se inscrever por iniciativa propria

Estd em busca do primeiro emprego

Critérios desejaveis

Reside em Dois Vizinhos

A redacéo foi desenvolvida dentro de tema proposto

Apresentou dominio da lingua portuguesa na redacéo

Os pais tém interesse em que 0 aluno curgegajeto

Disponibilidade para estagio no ano que vem




Grau de maturidade do candidato

J& cursou o Aprender e Crescer anteriormente: () N&o ( - ABon

Recomendacbes do entrevistador:

Na sua opinido, o aluno deveria sera@mdo: ( ) Sim ( ) N&o

Justificativa:

Figura 35- Entrevistas com candidatos

5.2.3 Lista de aprovados

ALAIANA VITORIA DEBARBA

JESSICA P SOUZA

ALEX SANDRO SANCHEZ DE AGUIAR

JOAO RAFAEL FABRIS

ALEXANDRO FRANCISCO DALLABARBA

JONAS PEREIRA

ALINE IUNG

JULIA HAKER GIRARDI

ALISSON ANQED STOPASSOLE

LEONARDO MAGRI

AMANDA KARINE LARSEN DIAS

LETICIA LUNARDI

ANA TAIS ANTUNES DOS SANTOS

LILIAN FIORI




ANALINE COSTA AGUIAR

LUAN DIOGO DE GOIS WEISS

BIANCA BOGONI DE OLIVEIRA

LUAN M. A. CARMINATTI

CHARLES LUAN GOUDINHO

LUCAS BONATO

CRISTIANEORDIGNON MONTEIRO

LUCAS PIETRO BIASI

DANIEL FABRICIO DA SILVA

LUCIANO BATISTA DOS SANTOS

DANRLEI VICTOR MANICA PIRES

MAIRA CAROLINA WOSNIAK

DEBORA THALIA DE SOUZA

MARCO AURELIO FRIGO

EDIVALDO DA SILVA

MATEUS HENRIQUE DEBORTOLI

EDUARDO JOSE TUSSI

MATEUS VINICIUS LEMES DE ALMEIDA

ERICK MEZZALIRA MOLIN DE AZEVEDO

MATHEUS DA SILVA

FABIO AUGUSTO DE AZEVEDO FIDENCIO

NATALIA EDUARDA DO PRADO DIAS

GABRIELA FARIAS

PAULINA DO PRADO

GEVERSON URBANO BORSATTI

RAFAEL HENRIQUE RECH VIANNA PINTO

GIAN CARLOS EEDI

RAQUEL ALVES DE MORAIS SAUER

GIANFRANCO VITTO

RENAN FELIPE TARTARI

GILVAN HONORATO SANTOS

RICARDO JOSE GOULART

GUILHERME CAMARGO ROTHBARTH

RONALDO GOTTARDO DE MEIRA

GUILHERME FELIPE MASSAFERA

SILMARA PICOLOTO NOVAES

GUSTAVO CONSTANTINO

TALITA BAFOSA DA SILVA

GUSTAVO |ESBIK DA SILVA

VALDECIR COLUSSI

HELTON DE SOUZA LERIAS

VANESSA RODRIGUES DE GODOY

IGOR BREMM MALAGUTI

VINICIUS CHAVES

JEAN EVERTON ALMEIDA

VINICIUS LOHMANN KIELING




5.3 Aula Magna

A aula Magna aconteceu no dia 10 de junho, sabado, as 8hs30mi no
auditério do SENAI Dois Vizinhos. Nesta edicdo, a aula Magna contou com
uma palestra do professor Rafael Citadella Daron que compartilhou sua
experiéncia de vida com os presentes, e realizou uma palestra com o tema
AEmpr een dvers madantj que conta a trajetdria do professor desde a
sua participacdo no projeto aprender crescer até seu momento atual, como
coordenador do curso de Sistema da Faculdade Unisep, Co-Founder da
empresa Pinha Marketing Digital.

Além dos pais, responsaveis e o0s alunos do projeto, toda a comunidade
duovizinhense estava convidada a participar. A palestra foi promovida

totalmente gratuita.

Durante a Aula Magna, os participantes tiveram a oportunidade de
conhecer o projeto como um todo, além disso, foram firmados os termos de
compromissos e também os alunos assinaram um termo de permissdo de uso

de imagem.

A Sudotec e o Senai convida vocé para participar da
Aula Magna do Projeto Aprender e Crescer 2016 - 122 Edigdo,

marcando o inicio do projeto com a palestra

"EMPREENDER A S| MESMO”, com o professor Rafael Daron

Data: 11/06/2016 | Horario: 08:30 horas

Local: Auditério do Senai - Antiga Faculdade Vizivali = Dois Vizinhos/ PR

SENAI: ...—.. 5 géfzwé% /

Figura 36 - Convite Aula Magna




Figura 37 - Aula Magna - AC 2016

5.4Aulas

Em 2016, foi oferecida somente uma modalidade de Curso
Programacao, constituida do seguinte contetdo programatico:



Turma Tarde e Noite

Disciplina Carga Horéria

Sistemas de Informacéo I Engenharia de Software 48 hs
Raciocinio Légico e Matemético 48 hs
Negdcio 1 16 hs
Empreendedorismo e Inovacao 32 hs
Programacéo JAVA 360 hs
Banco de Dados i MYSQL 160 hs
Qualidade de Software 80 hs
Negocio 2 32 hs
Relagdes Interpessoais 8 hs

Oratoria 8 hs

Apresentacado Desafios 8 hs

Carga Horéria Totalizando 800hs

5.4.1 Calendério

Com o intuito de melhorar a gestdo e o monitoramento das atividades

promovidas no projeto, a distribuicdo das disciplinas sdo pensadas anualmente,

para a composi¢cdo do calendario, usa-se como base o calendario da rede

estadual de ensino.




:::::

-SENAI:=

Data de Inicio: 06.06.2016

SENAIDE DOIS VIZINHOS

CURSO: Aprender e Crescer

Término: 25.10.2016

Horario: 13h30as 17h30 Local: SENAI
JUNHO JULHO AGOSTO
Dls|{T|0o|l0ols|s]||D D|S
112] 3
5 8|9 3
10
17
24
31
SETEMBRO OUTUBRO
D|lS|T D[S Qo] s |s
1
2 5 8
9 15
16 19 22
23124 26 127] 28 [ 29
30|31
CorDisciplina CH Professor
Qualidade de Software 40 [Darlan Dalsasso
Sistemas de Informacédo - Engenharia de Sof [24 |[Silmara Zanella
Raciocinio Logico e Matematico 24 |Anselmo Peretto
Banco de Dados - MYSQL 80 |Julio Antunes
Programacédo JAVA 180|Diego Maehler
empreendedorismo e Inovacao 16 [Romulo Duarte
Relacdes Interpessoais 4 |Janete Strutz
Negdcio 1 8 |Hamilton Pinheiro
Negdcio 2 16 [Hamilton Pinheiro
Oratéria 4 |Janete Strutz
Apresentacdo desafios 4
Feriado
FERIADOS

Jun. 13 ___ Santo Antonio Dois Vizinhos

Set. 07 ___ Independencia do Brasil

Out.12 __ N. Sra Aparecida

Nov. 02 _ Finados

Nov. 28 ___ Aniversario Dois Vizinhos




SENAIDE DOIS VIZINHOS

i -SENAI:

CURSO: Aprender e Crescer

Data de Inicio: 06.06.2016

Término: 25.10.2016

Horario: 19h as 23h10 Local: SENAI
JUNHO JULHO AGOSTO
Dls|{T|0o|l0ols|s]||D D|s|T|O
1 3 1({2]3
5 8 3 71 8] 9]10
10 14115 16| 17
17 21
24 28 30| 31
31
SETEMBRO OUTUBRO
D|lS|T D[S Qo] s |s
1
2 5 8
9 15
16 19 22
23124 26 127] 28 [ 29
30|31
CorDisciplina CH Professor
Qualidade de Software 40 [Darlan Dalsasso
Sistemas de Informacédo - Engenharia de Sof [24 |[Silmara Zanella
Raciocinio Logico e Matematico 24 |Anselmo Peretto
Banco de Dados - MYSQL 80 |Hamilton Pinheiro
Programacdo JAVA 180 [Caluam Baierle
Empreendedorismo e Inovacao 16 [Romulo Duarte
Relacdes Interpessoais 4 |Janete Strutz
Negdcio 1 8 |Hamilton Pinheiro
Negdcio 2 16 [Hamilton Pinheiro
Oratéria 4 |Janete Strutz
Apresentacdo desafios 4
Feriado
FERIADOS
Jun. 13 ___ Santo Antonio Dois Vizinhos
Set. 07 ___ Independencia do Brasil

Out.12 __ N. Sra Aparecida
Nov. 02 _ Finados
Nov. 28 ___ Aniversario Dois Vizinhos




5.5Car6metro

Com o intuito de facilitar o reconhecimento dos alunos por parte dos
professores, principalmente nas disciplinas de menor duracéo, organiza-se um

fcar!metrodo com uma foto de cada um dos al u

ALAIANA VITORIA ALEX SANDRO SANCHEZ ALEXSANDRO FRANCISCO
DEBARBA DE AGUIAR DALLABARBA

ALINE IUNG ALISSON ANCELMO AMANDA KARINE
STOPASSOLE LARSEN DIAS

i

ANA TAIS ANTUNES ANALINE COSTA AGUIAR BIANCA BOGONI DE
DOS SANTOS OLIVEIRA




DANRLEI VICTOR

CRISTIANE BORDIGNON
MONTEIRO

DANIEL FABRICIO
DA SILVA

MANICA PIRES

EDUARDO JOSE TUSSI

DEBORA THALIA
DE SOUZA

EDIVALDO DA SILVA

EMERSON

i iﬁ:t- i
1 | IR 4
- Il | ] TS

i

ERICK MEZZALIRA MOLIN
DE AZEVEDO




GEVERSON URBANO
BORSATTI

GIAN CARLOS GERERDI

GIANFRANCO VITTO

GILVAN HONORATO
SANTOS

A

GUILHERME CAMARGO
ROTHBARTH

I

GUSTAVO CONSTANTINO

GUSTAVO IESBIK DA SILVA

HELTON DE SOUZA LERIAS

GUILHERME FELIPE
MASSAFERA

IGOR BREMM MALAGUTI

JEAN EVERTON ALMEIDA

JESSICA PEREIRA
SOUZA




JONAS MAGALHAES
DOS SANTOS

JONAS PEREIRA

JULIA HAKER GIRARDI

LEONARDO MAGRI

LETICIA LUNARDI

LILIAN FIORI

LUAN DIOGO DE
GOIS WEISS

LUCAS BONATO

LUCAS PIETRO BIASI




LUCIANO BATISTA

DOS SANTOS

MAIARA CAROLINA

WOSNIAK

MARCO AURELIO FRIGO

MATEUS VINICIUS LEMES
DE ALMEIDA

MATHEUS HENRIQUE
MOLINETE

.

NATALIA EDUARDA DO
PRADO DIAS

RAQUEL ALVES DE
MORAISSAUER

=

PAULINA DO PRADO

RAFAEL HENRIQUE RECH
VIANNA PINTO

RENAN FELIPE TARTARI

RICARDO JOSE GOULART




RONALDO GOTTARDO

DE MEIRA

SILMARA PICOLOTO
NOVAES

TALITA BARBOSA
DA SILVA

VALDECIR COLUSSI

VANESSA RODRIGUES

DE GODOY

VINICIUS CHAVES

VINICIUS LOHMANN
KIELING

5.6 Professores

A Selecdo dos professores para ministrar as aulas no projeto aprender e

crescer se deu através do processo de ato convocatorio 03_2016 e 08 2016,

publicado respectivamente em 18 de abril de 2016 e 10 de junho de 2016,

disponivel no site da entidade.




Figura 38 - Selecdo dos professores



O resultado da selecao se deu através da publicacdo dos processos

SUDOTEC
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FPROCEDDVERTO DE DISPENSA DE LICTTACAO
PROCESSO N 0032015
Do Vizmhos, 02 de oo de 2016

OBJETO: Seleglo do profussorss 8 mimisiar aehs no projeto Aprender o Crescsr 2016 am une 0w mois das
i

wahma
DISCIPLINA NOME TURNO CARGA HORARIZ por
TURNO [horas)
Darian Calsasza Tade e
QUsLIDADE DE SOFTIWARE Mol 40
SISTEMA DE INFORMACAD — Slmara Zanela Tardee
ENGENHARIA DE SOFTWARE Mafie 24
Julio Antunes Tamde
Hamiltan Finheira Moie
BANCO DE DaDOS MYSEL ED
DizEn MasFier Tame
Rosanate Will Moie
JANA 180
RACIOCIHID LOGICO E Anseimo Perefin Tardee
MATEMATICO Mofie 24
EMPREENDEDORISMD & Ramuio M Duarbs Tardee
INCOVACAD Moite 16
RELAGOES INTERPESSOAIS E Janeie Sz Tandee
DO TRABALHD Maofie 4
D_RﬁTORL-’.—Dom FALAR EM Janele STuF Tardee
PUBLICD Molie 4
Hamiiton Pinheiro Tardee
HEGOCIOS Moiie 24

FUNDAMFNTO LEGAL: Fodemomn-cs 2l conmeoagio, basande-wo mo disposto zo Inciso I de Artigo 2, de
Bagnlanentc Inferne de Conspos & ContratacBes de Servigos & Sndotec.

CONTRATANTE: Sudobec - Associacko pam o Dessavolvimsnte Temologico @ Indesimal do Sudosste do Parama
imscrita oo CHPY sob o o 06.163.4510001-26, sediady m Rua do Copsierio, o * 5, 1" andar - Cantro - Diois
Vixinkics - Pr CEP: E3660-000.

FOEMA DE PAGAMENTO: O pammano wra efshade mensalmars a0 7 di 1l do ot subseqiieat a0
fochamento do Inae dizsic das aulas por oeio & BPARacio de Pampente A=téaomo.

Emimiimmhm]mimﬂmmﬂn&mF@mmm:

sspecificos ma areas disciplines acima relss
1
il meards Tacnabbgiin 54 ARG AT01 foe et i L
el de. e . B i Srabor
it P T Diin Wb » PE | RA6E0.000

FROCEDINENTO DE DISPFENSADE I.I(.I‘I'.l'l!;‘.'id]
PROCESSO N 008201

Diois Vizinhos, 17 da jmho de 3006,

OBJETO: Saloglo de profasor par mimivtrar aulas de programacio jem no projetn Aprsdor o Crescar HI16
DISCIPLING HOME TURNOD CARGA HORARIA por
TURNOD [horas)
Calssn Migusl Baierie Mot
PROGRAMACAD JAVA 150

FUNDAAFNTO LEGAL: Fodargety-oo tal comtataciio. baande-w no disposto mo Inciso I do Artign 9, de
Feagnlanseese Ifarmo do Consprss o ContratcBos do Sarviges. dy Sndotme.

CONTRATANTE: Sndotec - u)ua]ﬁn Dessvohvimante Tecnologien & Induvmal do Sudossts do Pamea
imserits mo CHPT sob o = 06 163.5% 1"ﬁ sodinds m Ry do Comsterio, 0 ® 53, 1" andar - Conto - Dois
Vizinhos - Pr CFP: B3660-000.

FOBMA DF PAGAMFNTO: O pagamamn sara cfshiado mensabmoes 208 o 77 dia 1ol do e subsoqicom an
fochemento do v diznic das aulxs por meio ds EPA: Bacibo o Pageesemto Amtecen.

JUSTIFICATIVA: A coniratacie do servipo jstfcase pelz mecessidade de semes profissiomis conhecimeniog
sspecifco m disdplne aciea mbwionads.




5.6.1 Reunido Pedagdgica

Reunido pedagogica realizada na noite de 1° de junho nas dependéncias

do SENAI em Dois Vizinhos, com grupo de docentes que ministrardo as aulas

do Projeto Aprender e Crescer 2016.

liu :

Figura 39 - Reunido Pedagdgica

5.6.2 Carbmetro dos Professores

Neste ano realizamos tamb®m o fAcar!metro
122 Edigéo.
Anselmo Pereto Caluan Miguel Darlan Dalsasso

sk g Baierle




Diego Maehler

Hamilton Pinheiro
dos Santos Filho

Janete Strutz

Julio Antunes

Romulo Mateus

Duarte

Silmara Ferreira Zanella

5.7Uniformes

Uma das praticas tradicionais da Sudotec, € confeccionar e disponibilizar

gratuitamente aos alunos participantes uma camiseta, que € utilizada como

uniforme, sendo que a parceria neste ano de 2016 € com o SENAI para poder

melhor identificar os alunos do projeto, conforme fotos a seguir.

Frente




Descricdo: Camiseta em poliviscose branca, com gola redonda, detalhes de
recortes na manga e proximo a barra em vermelho e laranja personalizaces,
manga logo Sudotec na cor vermelho, frente no peito logo Aprender e Crescer
nas cores laranja e vermelho, costas parte superior Mascote AC nas cores
vermelho e laranja e na parte inferior logos dos parceiros do projeto Prefeitura
Municipal, SS Sistemas, CISS Software e Servicos, Precisa Fabrica de

Software, SENAI nas cores vermelho e laranja.

5.8Aulas




Figura 40- Aulas Aprender E Crescer

5.8.1 Banca de Avaliacao

No dia 26 de outubro, alunos apresentaram a banca para a concluséo do
curso. Para banca de avaliacdo dos projetos estiveram presente a
Coordenadora do Sudotec Marinete Camilo, a Pedagoga do SENAI Lidiane
Galvan, os professores Hamilton Pinheiro, Diego Maehler, Célia Cabral, Caluan
Baierle e também representantes das empresas parceiras da Sudotec Sidnei
Batistela da Dez Telecom e Renan Bisatto CISS Software e Servigo. Os
professores da edicdo 2016 estdo se sentindo orgulhosos dos projetos finais
apresentados pelos alunos. Em cada apresentacdo ficou evidente o

crescimento pessoal e profissional de cada um.










































































































